


Cada línea temática se basa en intercambios presenciales, 
materiales desarrollados exclusivamente para el programa, 
y acompañamiento in situ para promover el desarrollo de 
proyectos y prácticas de aula dinamizadoras.

Ser+Maestro es un espacio de 
formación y acompañamiento de 
docentes en temas de liderazgo 
educativo. Para esto trabajamos con 
ellos en el desarrollo de sus 
competencias socioemocionales, el 
mejoramiento del clima escolar y la 
dinamización pedagógica. 

Creemos que los maestros son 
líderes de los procesos de aula, de la 
renovación educativa y de prácticas 
comunitarias. Por eso creamos y 
fortalecemos escenarios para la 
reflexión, la mediación y la 
dinamización pedagógica. Estas 
actividades están basadas en 
procesos experienciales mediante el 
intercambio de experiencias y en la 
construcción colectiva de saberes.

Ser+Maestro es un programa de la 
Fundación Proantioquia, entidad que 
durante más de 40 años ha 
propuesto acciones para el 
desarrollo con equidad. Desde esta 
experiencia, Ser+Maestro convoca 
al sector empresarial, social y 
académico para pensar, acompañar 
y ejecutar un proceso formativo 
para docentes de diversas 
procedencias, niveles educativos 
y lugares de desempeño.

Para desarrollar el liderazgo de los maestros y promover el 
mejoramiento del clima escolar, Ser+Maestro desarrolla un 
programa de formación e intercambio en seis temas claves:
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En Ser+Maestro desarrollamos un proceso integral de 
acompañamiento que contempla espacios presenciales, recursos 
para el autoaprendizaje y prácticas de dinamización en el aula. 

Espacios 
presenciales de 
aprendizaje

Procesos de 
autoaprendizaje 
y asesorías

Dinamización en 
el aula de clase

A través de los talleres presenciales los 
participantes acceden a contenidos y 
metodologías de trabajo

Los participantes pueden resolver sus 
dudas a través del contacto directo con 
los formadores

Con las guías de trabajo y la plataforma 
digital los maestros refuerzan conceptos 
y acceden a otros recursos

Con el desarrollo de proyectos 
pedagógicos y con la aplicación de las 
herramientas didácticas el maestro 
dinamiza los ambientes escolares

Este proceso lo desarrollamos en 60 horas presenciales de 
formación, 240 horas de materiales para el autoaprendizaje, 
4 asesorías personalizadas, y tres sesiones de acompañamiento 
institucional posteriores a la formación. 

Diseñamos nuestros materiales, encuentros y procesos de 
acompañamiento con un grupo de profesionales de diversas áreas 
del conocimiento con experiencia en educación. Evaluamos 
cuidadosamente nuestras prácticas; y complementamos la 
experiencia con una serie de métricas para determinar el nivel de 
desarrollo de competencias socioemocionales en los maestros 
participantes, y el mejoramiento del clima escolar y de aula en las 
instituciones participantes.
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NUESTRA 
PRESENCIA 
EN COLOMBIA

¿CÓMO LO 
HACEMOS?

NUESTRA 
EXPERIENCIA
Hemos desarrollado Ser+Maestro desde el año 2009. Esto nos ha 
permitido atender a más de 2800 maestros de Colombia, en 
cerca de 180 instituciones educativas de 52 municipios del país. 
Estamos en capacidad de adelantar grupos en zonas rurales y 
urbanas, incluyendo maestros de diversos niveles de formación y 
áreas de desempeño en distintos contextos culturales



“Ser+Maestro me permitió escuchar 
atentamente las necesidades de los educandos, 
intentando reconocer su realidad vivencial para 
profundizar la parte afectiva como clave del 
aprendizaje. Esto me permite nutrir los 
contenidos con base en sus intereses y 
expectativas. Además ya no tengo miedo de 
expresarme con mis estudiantes, creando 
vínculos duraderos y cercanos a la vida”

América Arboleda, maestra de la institución 
Etnoeducativa Tóez, Caloto, Cauca

“En la Institución Educativa José María Córdoba, 
de Pasacaballos Cartagena, Ser+Maestro nos 
permitió repensar las relaciones entre maestros, 
estudiantes, pares y directivos. Creamos un 
nuevo ambiente escolar basado en el respeto y 
en la construcción participatiiva. Nuestros 
maestros ahora generan proyectos, planean y 
consideran el desarrollo humano como parte 
fundamental de la experiencia educativa”

Rosario Sierra Guerrero, Rectora de I.E. José 
María Córdoba-Pasacaballos Cartagena.

Aliados Académicos
Universidad Eafit, Universidad Pontificia Bolivariana, CEIPA 

Aliados empresariales en contenidos
Grupo Nutresa / Grupo Orbis / Protección / Grupo Corona / 
Fundación Mamonal / Fundación Taller del Amor 

Consultores
Clara Amador - Lankster, Universidad Nacional de California 
Ricardo Gómez - Universidad de Antioquia 

Si quieres conocer más de nosotros puedes contactarnos 
al correo sermasmaestro@proantioquia.org.co o en el 

teléfono (574)2683000 ext 108.

FUNDACIÓN PROANTIOQUIA / Carrera 43 A Nro. 1- 50 / 
Complejo San Fernando Plaza / Torre 1, piso 12

/ Fax: 266 53 74 / Medellín - Colombia
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